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Scopul sesiunii este oferirea unor strategii de învingere a unor blocaje ce țin de comunicarea de ordin perceptiv. 
La acest curs veţi afla mai multe despre bariere de ordin perceptiv. 

Sidney Shore identifica trei tipuri de blocaje ce constituie reale probleme in realizarea procesului de 
comunicare: 

‣ bariere de ordin emotional (teama de a nu comite greseli, neincrederea fata de superiori, colegi, dificultatea de 
a schimba modul de gândire, dependenta excesiva de opiniile altora, etc); 

‣ bariere de ordin cultural (dorinta de a se conforma modelelor sociale, dorinta de apartenenta, slaba capacitate 
de a transforma sau modifica ideile, etc); 

‣ bariere de ordin perceptiv (incapacitatea de a distinge intre cauza si efect, refuzul de a sesiza, de a releva, 
incapacitatea de a defini lucrurile, ingustarea excesiva a punctului de vedere). 
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Pentru informaţii suplimentare legate de proiect ne puteţi contacta la: 

Asociația “Societatea Națională Spiru Haret pentru Educație, Știință și Cultură” 
Adresa: Strada Italiană, nr.28, sector 2, Bucureşti;  
Website: didactform.snsh.ro ; e-mail: didactform-106758@snsh.ro; Tel. 021.455.10.51. 
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Percepția realității este foarte diferită de la un 
om la altul. Doi sau mai mulți oameni pot privi 
același lucru și pot vedea lucruri total diferite. În 
funcție de cunoștințele lor și de experiența de 
viață, de nișa lor de dezvoltare sau de amintirile 
lor. Atunci când judecăm ceva, apelăm la 
experiențe din trecut, deci la amintiri, pentru a 
ne forma o părere, dar creierul păstrează doar 
evenimentele mari și importante, ideile esențiale 
și situațiile care ne-au marcat sau care sunt 
importante pentru noi ștergând sau estompând 
detalii. Creierul încearcă să umple golurile cu 
imagini care se potrivesc.
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