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Axa prioritars: Educatie 5i competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea c f i didactic din invata pre-universitar in vederea p arii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Denumirea prolectului: DidactForm - Cadre DIDACTiceFORmate pentru educatie incluziva de calitate (POCU/73/6/6/106758)

A3.1 Mentorat didactic si coaching cognitiv-comportamental pentru dezvoltarea personala si
profesionala a resurselor umane din scolile tinta.

De 1a mentoring la coaching. Complementaritatea celor doua forme de pregatire profesionala in context educational.

] Sesiunea 1si propune sprijinirea resurselor umane din scolile tintd in
dezvoltarea carierei, prin perfectionarea abilitatilor de Tnvatare, precum
D i d ac t F orm si pri.n asistentd de specia}itate pentru optimizarea rezultE}telo.F
profesionale, pentru imbunatitirea competentelor in vederea furnizdrii
POCU/73/6/6/106758 unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile beneficiarilor
educatiei si a unei scoli incluzive.

Cadre DIDACTice De asemenea, se urmdreste pregitirea profesorului, care, antrenat prin
FORMate pentru educa’;ie tehnici specifice poate juca rolul unui coach autentic ce i va ,,asista” pe
incluziva de calitate elevi sd gdseasca raspunsuri si solutii venite din interiorul lor, cu impact
actional puternic, stimuland dorinta personald de a cunoaste, de a fi si de

| a face, pentru atingerea obiectivelor proprii.

Prezenta sesiune isi propune sa raspunda la urmatoarele provocari:
> Ce este Coachingul?
> Pozitionarea coachingului in contextul activitdtilor de dezvoltare personald §i profesionald. Coaching si mentoring. Coaching si consiliere
psihologica.
Procesul de coaching. Programarea neurolingvistici ca model functional in procesul de coaching.
Care este profilul unui coach bun?
Specificul procesului de coaching in mediul educational
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A3.1 Mentorat didactic si coaching cognitiv-comportamental pentru dezvoltarea personala si
profesionala a resurselor umane din scolile tinta.

De la mentoring la coaching. Complementaritatea celor doua forme de pregatire profesionala in context educational.

| Sesiunea isi propune sprijinirea resurselor umane din gcolile tintd in
dezvoltarea carierei, prin perfectionarea abilitatilor de invdtare, precum
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POCU/73/6/6/106758 unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile beneficiarilor
educatiei si a unei scoli incluzive.

Cadre DIDACTice De asemenea, se urmareste pregdtirea profesorului, care, antrenat prin
FORMate pentru educatie tehnici specifice poate juca rolul unui coach autentic ce i va ,,asista” pe
incluziva de calitate elevi sd gaseascd raspunsuri si solutii venite din interiorul lor, cu impact
actional puternic, stimuland dorinta personald de a cunoaste, de a fi si de

L a face, pentru atingerea obiectivelor proprii.

Prezenta sesiune isi propune sa rdspunda la urmitoarele provocdri:
> Ce este Coachingul?
> Pozitionarea coachingului in contextul activitdtilor de dezvoltare personald si profesionald. Coaching si mentoring. Coaching si consiliere
psihologica.
Procesul de coaching. Programarea neurolingvistici ca model functional in procesul de coaching.
Care este profilul unui coach bun?
Specificul procesului de coaching in mediul educational
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Obiective sesiune:

Sa identifice caracteristicile coaching-ului si ale profesorului, ca antrenor, accesand informatii si
implicandu-se in situatii simulativ-experientiale;

Sa analizeze impactul activitatii de coaching asupra persoanei in general, coreland si particularizand
achizitiile din domeniu asupra propriei persoane;

Sa defineasca efectele coaching-ului asupra propriei persoane, realizand si analizand, in discutiile cu
colegii, lista acestora.

Competente vizate:

Pentru informatii suplimentare legate de proiect ne puteti contacta la: X '
DidactForm
Asociatia “Societatea Nationalad Spiru Haret pentru Educatie, Stiinta si Culturd” POC;Z:S/;QT?:SS
Adresa: Strada ltaliana, nr.28, sector 2, Bucuresti; FORMate pentru educatie
Website: didactform.snsh.ro ; e-mail: didactform-106758@snsh.ro; Tel. 021.455.10.51. |

cunoasterea si utilizarea adecvata a tehnicilor de coaching cognitiv comportamental;

utilizarea tehnicilor interventie specifice prin stapanirea tehnicilor §i instrumentelor de coaching cognitiv
comportamental;

transpunerea in practicd a cunostintelor si aplicarea instrumentelor de coaching cognitiv comportamental;
folosirea unui set de abilitdti constructive, program cu parti practice, strategii bazate pe principi cognitiv
comportamentale adaptate pentru copii si adolescenti.
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Obiective sesiune:

Sa identifice caracteristicile coaching-ului si ale profesorului, ca antrenor, accesand informatii si
implicandu-se in situatii simulativ-experientiale;

Sad analizeze impactul activitdtii de coaching asupra persoanei in general, coreland si particularizand
achizitiile din domeniu asupra propriei persoane;

Sa defineasca efectele coaching-ului asupra propriei persoane, realizand si analizind, in discutiile cu
colegii, lista acestora.

Competente vizate:

Pentru informatii suplimentare legate de proiect ne puteti contacta la:

Asociatia “Societatea Nationald Spiru Haret pentru Educatie, $tiintd si Cultura” oo DIDACTIce

Adresa: Strada ltaliana, nr.28, sector 2, Bucuresti; e
Website: didactform.snsh.ro ; e-mail: didactform-106758@snsh.ro; Tel. 021.455.10.51. |

cunoagterea si utilizarea adecvatd a tehnicilor de coaching cognitiv comportamental;

utilizarea tehnicilor interventie specifice prin stapanirea tehnicilor si instrumentelor de coaching cognitiv
comportamental;

transpunerea in practicd a cunostintelor si aplicarea instrumentelor de coaching cognitiv comportamental;
folosirea unui set de abilitati constructive, program cu parti practice, strategii bazate pe principi cognitiv
comportamentale adaptate pentru copii si adolescenti.
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