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APTITUDINI ȘI COMPETENȚE PROFESIONALE – PREMISE ALE EDUCAȚIEI 
INCLUZIVE DE CALITATE

În sistemul educațional actual se pune din ce în ce mai mult accent pe aptitudini și competențe profesionale (ca 
indici ai calității și succesului profesional). Este, de altfel, o consecință firească a nevoilor/ cerințelor sociale 
contemporane (o societate în permanentă dinamică și transformare).    

În acest context, prin aptitudinile și competențele lor profesionale, cadrele didactice reprezintă factorul-cheie/
esențial în formarea și dezvoltarea aptitudinilor, personalității și competențelor elevilor, în asigurarea calității și 
succesului procesului educațional. Fiecare cadru didactic ar trebui să tindă spre ceea ce numește „arta/ măiestria 
pedagogică”: o îmbinare excelentă a personalității, aptitudinilor, competențelor și experienței profesionale. 

Perspectivele de abordare privind aptitudinile au variat de-a lungul timpului, de la cele clasice – considerând 
natura ereditară a acestora–, până la cele mai recente – centrate pe formarea și dezvoltarea aptitudinilor.  

Aptitudinea pedagogică, o sinteză de factori ereditari și dobândiți, conferă flexibilitate comportamentului 
didactic, favorizand o adaptare rapidă si ușoară la cerințele educative. 
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Pentru informaţii suplimentare legate de proiect ne puteţi contacta la: 

Asociația “Societatea Națională Spiru Haret pentru Educație, Știință și Cultură” 
Adresa: Strada Italiană, nr.28, sector 2, Bucureşti;  
Website: didactform.snsh.ro ; e-mail: didactform-106758@snsh.ro; Tel. 021.455.10.51. 
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Adresa: Strada Italiană, nr.28, sector 2, Bucureşti;  
Website: didactform.snsh.ro ; e-mail: didactform-106758@snsh.ro; Tel. 021.455.10.51. 

Seminarul își propune: 

❖ abordarea și analiza perspectivelor moderne privind aptitudinile și a impactului 
acestora în plan educațional; 

❖ identificarea aptitudinilor și competențelor „profesorului modern”, a posibilităților de 
dezvoltare a acestora, precum și a efectelor/implicațiilor la nivel performanțial, la 
nivelul organizației școlare; 

❖ identificarea de bune practici educative în contextul școlii incluzive. 
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