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Axa prioritara: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunata i didactic din ir in vederea p i unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor i a unei scoli incluzive
Denumire prolectului: DidactForm - Cadre DIDACTIceFORmate| pentru educatie incluziva de calitate (POCU/73/6/6/106758)

A3.1 Mentorat didactic si coaching cognitiv-comportamental pentru dezvoltarea personala si
profesionala a resurselor umane din scolile tinta.

ROATA VIETII

In aceasta sesiune de coaching vom folosi ,, Roata vietii” - o reprezentare intalnitd in diverse zone geografice,
temporale sau culturale, un simbol cu o foarte puternica incarcatura si semnificatie spirituald, roata (cercul) a fost

asociata cu ideea de ,,intreg”, ,,complet”, ,,unitar”, ,,rotund”, ,,plenar” etc.

Roata Vietii
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Din perspectiva coaching-ului, Roata vietii este o modalitate prin care fiecare

dintre noi ne putem face o analizd a nivelului propriu de satisfactie fatd de

principalele aspecte ale vietii noastre, asa-numitele “domenii de viata”. Roata

Sanatate

vietii este unul dintre primele instrumente de baza folosit in coaching care

\ v o | poate oferi o perspectiva largita asupra a ceea ce inseamna viata fiecaruia la un
Dragoste " " $ . .o 0 o ©
ﬁﬂ cres moment dat si care sunt domeniile de viatd importante pentru fiecare.
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DidactForm | vsieeu INSPECTORATUL $COLAR INSPECTORATUL SCOLAR
@ ISJ BR AL JUDETULUI BRAILA IS.’ VS AL JUDETULUI VASLUI

S \
@ )

ER
* Iv
S ) &
x  x [ .
iy
Y 0, &L <

UNIUNEA EUROPEANA Ins

trumento Structurale
2014-2020

Prolect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: atati i didactic din in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Dénurnirea proiectului: DidactForm - Cadre DIDACTiceFORmate pentru educatie incluziva de calitate (POCU/73/6/6/106758)

A3.1 Mentorat didactic si coaching cognitiv-comportamental pentru dezvoltarea personala si
profesionala a resurselor umane din scolile tinta.

ROATA VIETII
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temporale sau culturale, un simbol cu o foarte puternica incarcatura si semnificatie spirituald, roata (cercul) a fost
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METODE DE A DEPASI REZISTENTA LA SCHIMBARE

Pot fi identificate doua bariere: conditionarile si mecanismele de control ale schimbarii.

» Conditionarile pot fi depasite doar dupa ce le identificam, de aceea un proces de constientizare este
obligatoriu pentru a incepe orice schimbare. Deseori folosim Intrebari tintite care ne duc exact la aceste
constientizari, de tipul: de ce fac asta, a cui voce o aud cand imi spun ca trebuie sa aleg acest lucru si nu
celalalt, cum ma simt eu cand mi se intdmpla lucrul acesta, cum cred ca reactioneaza ceilalti etc.

» Mecanismele de control ale schimbarii pot fi “pacalite” cu cate o mica schimbare in fiecare zi — fara
pauza — astfel Incat sa nu fie perceputa schimbarea si sa nu se activeze mecanismele de control. Sau putem
sd implementdm schimbarea imediat, in mod constient, depdsind orice mecanism de control, folosindu-ne

de puterea vointei. . - - .
Sesiune sustinuta de Prof. Ciulei Maria, ISJ Vaslui

Expert Mentorat Didactic, Partener 2

Pentru informatii suplimentare legate de proiect ne puteti contacta la: DidactForm
POCU/73/6/6/106758
Asociatia “Societatea Nationalad Spiru Haret pentru Educatie, Stiintad si Cultura” Cadre DIDACTice
FORMate pentru educatie
Adresa: Strada ltaliana, nr.28, sector 2, Bucuresti; incluziva de calitate

Website: didactform.snsh.ro ; e-mail: didactform-106758@snsh.ro; Tel. 021.455.10.51. L
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METODE DE A DEPASI REZISTENTA LA SCHIMBARE

Pot fi identificate doua bariere: conditiondrile si mecanismele de control ale schimbarii.

» Conditionarile pot fi depasite doar dupa ce le identificim, de aceea un proces de constientizare este
obligatoriu pentru a incepe orice schimbare. Deseori folosim intrebari tintite care ne duc exact la aceste
constientizari, de tipul: de ce fac asta, a cui voce o aud cand imi spun cd trebuie s aleg acest lucru si nu
celalalt, cum ma simt eu cand mi se intampla lucrul acesta, cum cred ca reactioneaza ceilalti etc.

» Mecanismele de control ale schimbarii pot fi “pacalite” cu cate o mica schimbare in fiecare zi — fara
pauza — astfel incat sd nu fie perceputa schimbarea si sd nu se activeze mecanismele de control. Sau putem
sa implementam schimbarea imediat, in mod constient, depasind orice mecanism de control, folosindu-ne de
puterea vointei.
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Adresa: Strada ltaliana, nr.28, sector 2, Bucuresti; incluziva de calitate
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